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SEDE

Al Direttore SGA
Al’'Albo d’lIstituto

Pubblicato sul sito web: www.alberghieroerice.it

Oggetto: Procedura di reclutamento per conferimento incarico di tutor negli interventi integrati per il successo

Scolastico e per I'assolvimento del diritto-dovere all’istruzione e alla formazione — Percorsi triennali Azione . A.

Comunico ai docenti dei Consigli della prime classi sez. A-B-C-G-I che con D.D.G. n.4020 del 27/10/2010(Assessorato

Regionale dell’lstruzione e della Formazione Professionale),registrato alla Corte dei Conti in data 03/12/2010, questa Istituzione

scolastica € stata ammessa al finanziamento per i sotto elencati progetti:

codice TITOLO CLASSE

2007.IT.051.PO.003/IV/I2/F/9.2.5/1013 | DESSERT 17sez.C

2007.1T.051.PO.003/IV/I2/F/9.2.5/1014 | SAPERI E SAPORI 12sez.A
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2007.1T.051.PO.003/1V/I12/F/9.2.5/1015 | OP.DELLA RIST.QUAL.OP. DI ENOGASTRONOMIA 1%sez.B
2007.1T.051.PO.003/1V/I12/F/9.2.5/1021 | ESPERTO DELLA CUCINA DEL GUSTO 1%sez.G
2007.1T.051.PO.003/1V/I12/F/9.2.5/1022 | OPERATORE TURISTICO ALBERGHIERO 17sez.|

Ai fini dell’avvio delle attivita, &€ necessario individuare, all'interno del consiglio di classe interessato al percorso triennale,

n.1 docente per ciascun percorso di istruzione e formazione, con le mansioni ei compiti del tutor, di interlocutore e punto di

riferimento per le attivita formative.

Nello specifico il tutor,componente del Gruppo di Progetto, si occupera di:

e Guidare il percorso di formazione secondo le fasi e le modalita previste;

e Risolvere eventuali problemi organizzativi e comunicativi.

L’impegno previsto per ogni annualita € di 120 ore con retribuzione oraria di €.30,00 onnicomprensive.

L’incarico avra la durata di tre anni scolastici, con inizio delle attivita nel corrente anno scolastico.
Art.1 — CRITERI DI SELEZIONE DEL PERSONALE INTERNO

CRITERI DI SELEZIONE E TABELLE DI VALUTAZIONE TITOLI

Delibera del Collegio Docenti n. .4 del 19 ottobre 2010

Delibera del Consiglio di Istituto del 21 dicembre 2010

L’analisi comparativa e la valutazione dei curricula degli aspiranti all'incarico di tutor sara effettuata dal Dirigente Scolastico sulla

base del possesso delle competenze previste secondo i seguenti criteri:

Q produzione della domanda di partecipazione con allegato curriculum vitae formato europeo entro i termini di scadenza del

bando;

Q possesso dei requisiti richiesti;
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O in relazione al personale interno, costituira titolo di preferenza, a parita di punteggio, il maggior numero di anni di continuita

di servizio prestato presso I'lstituzione scolastica di attuale appartenenza.

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER IL PERSONALE INTERNO

TITOLI FUN
Laurea

A 3

. Laurea con votazione 110 e lode (2 punti in aggiunta ai 3 della Laurea) 5

@ Diploma Scuola Secondaria di secondo grado ’

B Per ogni anno di servizio prestato nella Pubblica amministrazione 05
(Fino a un massimo di 20 punti)
Per ogni anno di continuita all'interno dell’'lstituzione Scolastica di attuale appartenenza :

E (Fino a un massimo di 10 punti)

E Titoli culturali specifici afferenti la tipologia dell'intervento :
(Fino ad un massimo di 15 punti)

& Altri titoli culturali(specifici per I'incarico prescelto) ’
(Fino a un massimo di 5 punti)

o Esperienze professionali inerenti il ruolo da svolgere 3
(Fino a un massimo di 30)

I Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento(pertinenti all'incarico prescelto) 1
(Fino ad un massimo di 10 punti)
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Il Dirigente Scolastico si riserva di convocare gli interessati per un eventuale colloquio finalizzato a:

- accertare attitudini relazionali e motivazionali;

- chiedere lintegrazione del curriculum vitae relativamente alle certificazioni originali dei titoli e/o delle esperienze
dichiarate.

Art.2 MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE

| docenti delle classi prime sopra indicate potranno presentare istanza(Allegato 1) entro le ore 12,00 del giorno
05/02/2011, presso I'ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica (non fara fede il timbro postale).
L’istanza, presentata utilizzando l'allegato modulo 1, dovra indicare I'area di interesse ed essere corredata dal

curriculum vitae in formato europeo-Europass(con l'indicazione dei requisiti finalizzati all'incarico prescelto) che

dimostri 'adeguatezza delle competenze in rapporto agli obiettivi specifici e alle tematiche dell’azione.
Gli aspiranti alla selezione dovranno indicare nella domanda a pena di esclusione:

O Cognome e nome

O Luogo e data di nascita
O Codice fiscale
0O Residenza
O Numero di telefono
o Cittadinanza
O Domicilio eletto ai fini della selezione(ivi incluso l'indirizzo e-mail)
O Godimento dei diritti politici e civili
Q Autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi della normativa vigente
O La scelta in ordine prioritario del modulo della azione specificando correttamente il titolo dei
progetto.
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Le dichiarazioni rese, sia nella domanda che e nel curriculum vitae, avranno valore sostitutivo di certificazione ai
sensi del Decreto del Presidente della Repubblica 28/12/2000, n. 445.

La graduatoria di merito verra resa pubblica mediante affissione all’Albo in data 07/02/2011.
Non saranno prese in considerazione le domande: a) pervenute oltre il termine di scadenza sopra indicato; b) non
corredate da curriculum vitae in formato europeo o prive di sottoscrizione.
Eventuali ulteriori informazioni potranno essere richieste allo scrivente
Il presente bando viene pubblicizzato mediante:

» Trasmissione via e-mail al personale dell’istituto

> affissione all'albo dell'lstituto;

» pubblicazione sul sito internet dell’istituto : www.alberghieroerice.it
Art.3 TUTELA DELLA PRIVACY. Ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. 196/2003, si comunica che i dati raccolti

verranno trattati dall'lstituzione scolastica per le finalita connesse alla suddetta attivita formativa.

Si fa presente che le attivita, oggetto del presente bando di selezione, sono cofinanziate dal Fondo Sociale Europeo
nell’ambito del POR Sicilia 2007-2013 “Competenze per lo Sviluppo”, per la Regione Siciliana, a titolarita del Ministero
della P. |. - Direzione Affari Internazionali”. AVVISO “Interventi integrati per il successo scolastico/formativo e per
I'assolvimento del diritto-dovere all'istruzione e alla formazione.”.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof. Giuseppe LIUZZA
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