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Decreto n. 2280/2017
del 31/07/2017

-RETTORE

Vista la legge 240 del 30 dicembre 2010;

Visto lo Statuto;

Vista la delibera n. 15 del Senato Accademico del 3 maggio 2017;

Vista |la delibera n. 17 del Consiglio di Amministrazione del 10 maggio 2017,
Vista la delibera n. 17 del Senato Accademico del 25 luglio 2017,

DECRETA

di emanare il nuovo Regolamento in materia di regime delle incompatibilita per i Professori ed i
Ricerc: »ri dellUniversita degli Studi di Palermo e sui criteri e le procedure per rilascio
dell'autarizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, nella formulazione di seguito riportata cosi
come definitivamente approvato dal Senato Accademico con delibera n.17 del 25 luglio 2017

Regolamento in materia di regime delle incompatibilita per i ‘rofessori ed i ercatori
del’Universita degli Studi di Palermo e sui criteri e le procedure per il rilascio
dell’autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni

Titolc

Art. 1 Disposizii icomuni

1. Il presente regolamento disciplina, in attuazione dell’'art. 6 delia L. 240/2010 e dell'art. 53 D.Igs
165/2001 e s.m.i., il regime delle incompatibilita per i professori e i ricercatori dell'Universita degli
studi di Palermo e i criteri € le procedure per il rilascio dellautorizzazione allo svoli nento di
incarichi esterni.

2. 1l regolamento non si applica:

a) allattivita libero-professionale dei professori e ricercatori di materie cliniche che svolgono
attivita assistenziali presso strutture convenzionate con il SSN, per i quali rimane ferma la
normativa specifica in materia;

b) all'attivita di didattica e di ricerca commissionata da terzi ex art.66 del D.P.R. 382/80
disciplinata da specifico Regolamento di Ateneo;

c¢) agli incarichi negli “spin-off’ accademici o universitari disciplinati da specifico Re; lamento
di Ateneo.

Art. 2 Attivita non consentite
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Rettore, autorizzato con delibera del Consiglio di Amministrazione, sentito il Senato Accademico
e il Consiglio del Dipartimento a cui afferisce il professore o ricercatore

Art. 4-/ ivita beramente esercitabili

1.

| professori e ricercatori possono svolgere senza necessita di autorizzazione, fatto salvo il

rispetto dei propri obblighi istituzionali e 'assenza di conflitto d’interesse; le seguenti attivita:

a) collaborazioni a giornali, riviste, enciclopedie e simili, attivita di comunicazione e divulgazione
scientifica e culturale, sempre che tali attivita non si concretizzino in un rapporto di favoro
subordinato, in un’attivita libero professionale, ovvero nell'assunzione di cariche
amministrative;

b) partecipazione a convegni, seminari e altre attivita didattiche di carattere occasion :, queste
ultime non superiori a 20 ore annuali e comunqgue non configurabili come insegnamenti
universitari;

c) gli incarichi per i quali il dipendente & posto in posizione di aspettativa, di comando o fuori
ruolo. Non rientrano in tali ipotesi le attivita svoite durante periodi di aspettativa per motivi
personali o aspettativa e congedo per motivi di studio durante quali permane il regime
ordinario delle incompatibilita;

d) gli incarichi conferiti dalle organizzazioni sindacali a dipendenti presso le stesse distaccati o
in aspettativa non retribi  3;

e) le attivita di formazione diretta ai dipendenti della Pubblica Amministrazione e d a stessa
commissionate;

f) le attivita di valutazione e di referaggio;

g) partecipazione a commissioni di concorso o di esami per i g 1li la presenza di docenti
universitari sia prevista da norme statali.

h) Attivita di carattere artistico o sportivo, purché non svolte a titolo professionale.

Art. 5-Attivita liberamente esercitabili previa comunicazione

| professori e ricercatori possono svolgere senza necessita di autorizzazione, fatto salvo il

rispetto dei propri obblighi istituzionali e I'assenza di conflitto d’interesse le seguenti attivita:

a) utilizzazione economica da parte dell'autore o dell'inventore « opere dell'ingegno e di
invenzioni industriali;

b) attivita didattiche, anche a titolo gratuito, di carattere occasionale superiori a 20 ore annuali
e comunqgue non configurabili come insegnamenti universitari che sono regolati dagli artt. 3
e 6;

¢) le erizie e le consulenze tecniche d’ufficio;

d) le attivita di collabora; ne scientifica per conto di terzi, purché non si configuri in
partecipazione a progetti di ricerca con finanziamenti a valere su bandi competitivi;

e) le attivita di consulenza occasionale che non si configurino come esercizio abituale e
continuativo della professione.

Linteressato deve dare comunicazione prima dell’inizio dell'attivita al Rettore, almeno 7 giorni
prima per il tramite del competente Settore, utilizzando i moduli predisposti dallo stesso e
reperibili nel sito web dell’Ateneo, al fine di onorare gli obblighi di pubblicita e trasparenza e di
permettere la verifica dell'insussistenza di situazioni di conflitti di interesse e di concorrenza.

Il Rettore ve ica la compatibilita dello svolgimento di tali attivita cc e previsioni dell’art. 2 del
presente Regolamento. Nel caso in cui lo svolgimento di alcune attivita si ponga in contrasto
con le previsioni regolamentari sopra richiamate, invita con provvedimento l'interessato ad
astenersi dall’attivita medesima.
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La richiesta ve essere presentata utilizzando i modelli predisposti dall’Amministrazione e
disponibili sul sito web dell’Ateneo.

Il responsabile del procedimento & il Responsabile del competente Settore
dellAmministrazione.

2. L’autorizzazione viene rilasciata con provvedimento del Rettore, nel rispetto dei presupposti
di-e dei criteri previsti dal presente regolamento-

[l rilascio dell'autorizzazione & subordinato all’acquisizione, da parte del responsabile del
procedimento, del parere del Direttore del Dipartimento a cui afferisce il professore o ricercatore,
in relazione al corretto adempimento dei doveri previsti dall’art. 27 e s.m.i. del “Regolamento
Didattico di Ateneo”, nonché dei compiti didattici istituzionali previsti dal “Regolamento per il
conferimento degli insegnamenti nei corsi di studio dell'offerta formativa”. Il parere viene
rilasciato dal Consiglio del Dipartimento per le autorizzazioni richieste dal Direttore.

3. Il Rettore, ferme restando le specifiche incompatibilita previste dallo Statuto per la carica,
viene autorizzato con delibera del Consiglio di Amministrazione.

4 |l procedimento per il rilascio dell’autorizzazione si deve concludere entro trenta giorni dal
ricevimento della richiesta. Decorso il termine per provvedere, 'autorizzazione, se richiesta per
incarichi da conferirsi da amministrazioni pubbliche, si intende accordata; in ogni altro caso si
intc de negata.

Art. 1 Sanzioni
1. Aisenside¢e art.53, comma 7, del Digs 165/2001 la mancanza dell’autorizzazione a svolgere
icarico, comporta, salvo piu gravi sanzioni e ferma restando la responsabilita disciplinare,
Il versame¢ to del compenso dovuto per le prestazioni eventualmente svolte nel conto
dell'entrata del bilancio dell’Ateneo per essere destinato ad incremento del fondo di Ateneo
per la premialita di professori e ricercatori.

2. L'omissione del versamento, a cura dell’erogante o, in difetto, del percettore; del compenso
da parte dell'indebito percettore costituisce ipotesi di responsabilita erariale soggetta alla
giurisdizione della Corte dei Conti.

3. In assenza della predetta autorizzazione preventiva I'atto di conferimento € nullo « diritto.

4. |l professore o ricercatore che violi le norme sulle incompatibilita e diffidato dal Rettore a
cessare de 1 situazione di incompatibilita medesima. La circostanza che il professore o
ricercatore abbia ottemperato alla diffida non preclude 'eventuale azione disciplinare.
Decorsi i dici giorni dalla diffida senza che I'incompatibilita sia cessata, il professore o
ricercatore decade dall'ufficio. Alla dichiarazione di decadenza si provvede con decreto del
Rettore.

Art 12, Disposizioni finali e transitorie.
1. Fermi restando i compiti e le prerogative degli Organi di Disciplina, al Servizio | ettivo di
Ateneo € affidata la verifica dellosservanza delle disposizioni contenute nel presente
Regolamento anche attraverso indagini a campione.

2. Tutto quanto non previsto nel presente regolamento € disciplinato a norma di legge.
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Il presente regolamento non trova applicazione nei confronti delle richieste presentate prima
della sua entrata in vigore.

a di pubblicazione
nel sito web deil’Ateneo.
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