[.LI.5". EY. FLORIO" - ERICE
Prot. 0006798 del 28/12/2021
06 (Entrata)

ALLEGATO1

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE E DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
(Al sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000)

Al Dirigente Scolastico
dell’l.LS. “I. E V. FLORIC¥’ di Erice

OGGETT(: OFFERTA PER LA FORNITURA DI DEVICES (Notebook, monitor interattivo, totem,
web cam, ....) MEDIANTE “RICHIESTA DI OFFERTA” NELL'AMBITO DEL MERCATO
ELETTRONICO DELLA P.A. (MEPA). PO FESR SICILIA 2014-2020 - ASSE 10 - Obiettivo specifico
10.8 - Azione 10.8.1

CIG: Z0434590D9% CUP:159)21007240006

11 sottoscritto Cultrera Santi Giovanmni, nato a Catanda il 30/03/1965, in qualith di Legale Rappresentante della ditta
PC GROSS ITALIA SRIL, con sede legale in Catania, Viale Marco Polo n. 2, Tel 095-2199355, e-mail
info@computerin.it, PEC: amministrazione(@pec.computenn.it, C.F./P.IVA 03141180871

CHIEDE
di partecipare alla procedura negoziata e mediante RAO su MePA n. 2928245
DICHIARA

al sensi e per gl effetd dell’art. 76 D.P.R. n. 445/2000, consapevole della responsabilirh e delle conseguenze civili ¢
penali previste in caso di dichiarazioni mendaci ¢/o formazione od uso di atd falsi nonché in caso di esibizione di
atti contenenti dati non pili corrispondend a verita, e consapevole, altresi, che qualora emerga la non veridicita del
contenuto della presente dicluarazione, 1l sottoscritto decadri dai benefict per 1 quali 1a stessa ¢ rilasciata

1. di essere i Legale Rappresentante della Ditta PC GROSS ITALIA S.R.L. e conseguentemente di avere Uldoneitd
alla sottoscrizione deghi atti delle presente gara;
2. dinon trovarsi, in nessuno dei casi di cui all’art. 80 comma 1 del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i., ovvero dichiara:

a) di non essere né attualmente né nell’ultimo triennio in stato di fallimento, liquidazione coatta amministrativa,
di amministrazione controllata o di concordato preventivo e che non sono in corse procedimentt per la
dichiarazione di tali sitnazioni;

b) di non essere pendente in alcun procedimento per Papplicazione di una delle misure di cui al’art. 3 della legge
27 dicembre 1956, n. 1423 o di una delle cause ostative previste dall’articolo 10 della legge 31 maggio 1965, a.
575;

c) di non aver a suo carico alcuna sentenza passata in giudicato, o emesso decreto penale di condanna divenuto
irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell’art. 444 del c.p.p., per reati
gravi in danno dello Stato o della Comuniti che incidono sulla moralit professionale, né per uno o piw reati di
partecipazione a un’otganizzazione criminale, cotruzione, frode, riciclagpio;

d) di non aver violato il divieto di intestazione fiduciaria posto dall’articolo 17 della legge 19 marzo 1990, n. 55;

) di non aver commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di sicurezza e ogni altro
obblige dertvante dai rapporti di lavoro, risultant dai datt in possesso dell’'Osservatorio;

£} di non aver commesso, secondo motivata valutazione dell’Amministrazione, grave negligenza o malafede
nell’esecuzione delle prestaziomi affidate dalla Stazione Appaltante che bandisce la gara, o errore grave
nellesercizio della propria attivith professionale, accertato con qualsiasi mezzo di prova da parte della Stazione
Appaltante;

g) di non trovarsi in presenza di viclazioni gravi, definitivammente accertate, alle norme in materia di contributi
previdenziali e assistenziali, secondo 1a legislazione italiana o dello Stato in cui & seabilito;

h) che nell’anno antecedente la data di inoliro dell'invito a partecipare alla gara in oggetto, non sono state rese
false dichiaraziont in merito ai requisiti ¢ alle condizioni rilevant per la partecipazione alle procedure di gara ¢
per affidamento di subappaln, nisultanti dai dad in possesso dell’Osservatorio;

1) di non trovarsi in presenza di viclazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di contributi
previdenziali e assistenziali, secondo la legislazione italiana o dello Stato in cui & stabilito;
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i) di non essere assoggettabile 2 quanto disposto dallart. 17 della legge 12 marzo 1999, n. 68 poiché impresa con
organico inferiore a 15 dipendent;

k) di non trovarsi in caso di sanzione tnterdittiva di coi 2l’articolo 9 comma 2 lett. ¢ del I2.Les. 8 gingno 2001, n.
231 o altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con altra Pubblica Ammunistrazione, compresi 1
provvedimenti interdittivi di cui all’articolo 36 — bis, comma 1, del decreto legge 4 luglio 2006, n. 223,
convertito con modificazioni, dalla legge 4 agosto 2006, n. 248;

che osservera tutte le norme dettate in materia di sicurezza dei lavorarori, in particolare rispetterd tura gh

obblight in materia di sicurezza e condizioni nei luoghi di lavoro ex D.Lgs. 81/2008;

di assumere a proprio carico tutti gli oneri retribuavi, assicurativi e previdenziali di legge e di applicare nel

trattamento economico dei propti lavoratori la retribuzione richiesta dalla legge ¢ dai CCNL applicabili;

di assumere formale impegno alia produzione delle idonee certificazioni comprovant la veridicita di quanto

dichiarato;

di aver preso visione delle disposiziont previste dalla lettera di invito e det document di gara;

di aver giudicato il prezzo posto a base di gara e quello presentato nell’offerta pienamente remunerativi e tali da

consentire 'offerta presentata,

di acconsentire affinché i dan forniti possano essere trattati nel rispetto del Regolamento UE 2016/679

(Regolamento generale sulla protezione dei dat — GDPR) per gli adempimenti connessi alla presente procedura;

che la ditta che rappresenta & regolarmente iscritta al n. REA 200590 presso la CCIAA — Registro delle Imprese

di Carania dal 07/04/1995;

che se i cost relativi alla sicurezza afferenti all’esercizio dell’attivith da svolgere sono supetiori a zero, I"azienda

che rappresento se ne fari carico;

di essere in regola con le disposizioni di legee in materia di contributl previdenziali, assistenziali ed asstcurativi

pet i propn lavoratori dipendent (Informazione dichiarata esclusivamente sulla base dei dati rilevati nel

documento DURC con Prot. INPS_2829258(, data richiesta 21/10/2021, e validica sino al 18/02/2022);

di non essere assoggettabile a quanto disposto daill’art. 17 della Legge 12 marzo 1999, n. 68 poiché impresa con

otganico inferiore a 15 dipendenti;

di autonizzare I'Istituzione Scolastica quale Stazione Appaltante ad effettuare le comunicazioni di cui al D.Egs. n.

50/2016 a mezzo PEC all'indirizzo di posta elettronica certficata indicato in dichiarazione;

di avere piena consapevolezza che, in caso di presentazione di falsa dichiarazione o falsa documentazione,

I'Amnninistrazione sard tenuta ad informare UAutotith compertente per 'adozione dei provvediment di spettanza,

Catania, 27/12/2021

(Firma digitale rappresénignte legale)
PC GROS AS.R.L.
Viale Marcg'Pglb, 2 - CATANIA

PlVAe 141180871




